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5. Billigung des Vergütungssystems für die Vorstandsmitglieder
§ 120 Abs. 4 Satz 1 AktG alter Fassung sah vor, dass die Hauptversamm-
lung über die Billigung des Systems zur Vergütung der Vorstandsmitglieder
beschließen kann. Einen solchen Beschluss hat zuletzt die ordentliche
Hauptversammlung 2016 der Gesellschaft gefasst.

Durch das Gesetz zur Umsetzung der zweiten Aktionärsrechterichtlinie 
(ARUG II) wurde § 120 Abs. 4 Satz 1 AktG gestrichen und ein neuer § 120a 
AktG eingeführt. § 120a Abs. 1 AktG sieht vor, dass die Hauptversammlung 
börsennotierter Gesellschaften bei jeder wesentlichen Änderung, mindestens 
jedoch alle vier Jahre, über die Billigung des vom Aufsichtsrat vorgelegten 
Vergütungssystems für die Vorstandsmitglieder beschließt. Die erstmalige 
Beschlussfassung über das Vergütungssystem für die Vorstandsmitglieder 
hat spätestens in der ordentlichen Hauptversammlung 2021 zu erfolgen. Mit 
Blick auf die vom Aufsichtsrat mit Wirkung zum 1. Januar 2020 beschlos-
senen Änderungen des Vergütungssystems für die Vorstandsmitglieder und 
im Sinne der frühzeitigen Beteiligung der Aktionäre soll eine Beschlussfas-
sung über die Billigung des vom Aufsichtsrat vorgelegten Vergütungssys-
tems bereits in der ordentlichen Hauptversammlung 2020 – und damit 
bevor das ARUG II dies erforderlich macht – erfolgen.  

Der Aufsichtsrat schlägt – gestützt auf die Empfehlung seines Personalaus-
schusses – vor, das nach Tagesordnungspunkt 8 beschriebene, vom Auf-
sichtsrat mit Wirkung zum 1. Januar 2020 beschlossene Vergütungssystem 
für die Vorstandsmitglieder zu billigen. 


