
Bayer begrüßt Bewerbungen von allen Personen, unabhängig von Rasse, nationaler Herkunft, Geschlecht, Alter, körperlichen Merkmalen, sozialer Herkunft, 
Behinderung, Gewerkschaftszugehörigkeit, Religion, Familienstand,  Schwangerschaft, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentität, Geschlechtsausdruck  oder 
anderen ungesetzlichen Kriterien nach geltendem Recht. Wir verpflichten uns, alle Bewerber fair zu behandeln und Diskriminierung zu vermeiden.

Bei Bayer sind wir Visionäre und entschlossen, die größten Herausforderungen unseres Planeten zu überwinden und zu einer Welt beizutragen, 
in der genug Nahrung und ausreichende medizinische Versorgung für alle Menschen keine unerreichbaren Ziele mehr darstel-len. Wir tun dies 
mit Energie, Neugier und purer Hingabe, lernen stets von den Menschen um uns herum, erweitern unsere Denkweise, verbessern 
unsere Fähigkeiten und definieren das „Unmögliche“ neu. Es gibt viele Gründe, sich uns anzuschließen: Wenn du nach 
einer abwechslungsreichen und bedeutungsvollen beruflichen Zukunft strebst, in der du gemeinsam mit anderen brillanten Köpfen wirklich 
etwas bewegen kannst, möchten wir dich in unserem Team haben. 

CRM & Data Manager AT (m/f/d) 
Tu etwas, das dich bewegt. 
Als Teil des Pharma Teams bei Bayer Austria kannst du mit 
deinem     Engagement spürbar etwas verändern. 

// CRM und weitere digitale Systeme managen, aktualisieren 
und verbessern, um nahtlose Sales und Marketing-Abläufe 
sicherzustellen
// Daten-Taxonomien, Infrastruktur sowie Prozesse und Tools 
zur Datenkonsolidierung entwerfen, entwickeln und optimieren 
für integrierte, ganzheitliche Datenanalysen
// Data Science Methoden anwenden, um konkrete 
Geschäftsprobleme zu adressieren
// CRM und Satellitensysteme betreuen und die System-
verfügbarkeit sowie Prozesse für rechtliche, Consent- und 
Datenschutzanforderungen sicherstellen
// First Level User Support leisten und Systemprobleme an 
Second/Third Level Support koordinieren und eskalieren
// Datenimporte und -extraktionen durchführen und verwalten
// Daten aus Plattformen und Quellen sammeln und verbinden, 
um relevante Sichtweisen, Trends und Analysen für das 
Landesteam bereitzustellen.
// Data Governance sicherstellen und effiziente Prozesse zur 
Datenerfassung und -verwaltung administrieren
// Relevante Trends und Erkenntnisse mittels Reports, 
Dashboards und Visualisierungen aus CRM, Vertriebs- und 
weiteren Datenquellen liefern und in umsetzbare Insights 
übersetzen
// Unterstützung bei der Konzeptionierung und Berechnung 
von Businesscases, Forecastings, Sales Incentives 

Entfalte dein Potenzial. 
Egal ob Entry Level, Profi oder aufstrebendes Talent – wir 
freuen uns auf dich! 

Du bist bereit für neue Herausforderungen und bringst 
idealerweise folgende Qualifikationen/Erfahrungen mit:

// Erfahrung mit Systemen wie z.B. CRM Veeva, Tableau, 
PowerBI, SQL 

// Fortgeschrittene Excel Kenntnisse

// Starke Team- und Kollaborationskompetenz kombiniert mit 
zuverlässigem Verantwortungsbewusstsein und hoher 
Ergebnisorientierung 

// Wenn du Spaß an Datenanalyse und strategischem Denken 
gemeinsam mit dem x-funktionalen Team hast, bist du bei uns 
genau richtig! 

Werde Teil von etwas Großem. 
Das Bruttojahresgehalt (auf Vollzeitbasis) für diese Position 
beträgt ab € 55.200,- (inkl. Sonderzahlungen) abhängig von 
deiner Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung. Darüber 
hinaus bietet das Gesamtpaket neben einer Prämie noch 
zahlreiche Sozialleistungen. 

Kontaktiere uns: 
bewerbung.austria@bayer.com 

Be inspired. 
Be Bayer. 
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